INGENIEURBURO TIMMER REICHEL
BERATENDE INGENIEURE UND SACHVERSTANDIGE

WIR SUCHEN

ARCHITEKTIN wma)

IN VOLL- ODER TEILZEIT

IHR VERANTWORTUNGSBEREICH BEI ITR

- Planung, Ausschreibung und Bauleitung fur die Objektplanung /
Architektur in Nichtwohngebduden mit dem Schwerpunkt
,Bauen im Bestand”

- Flhren von Planungs- und Baubesprechungen

- Koordination der fachlich Beteiligten innerhalb (TGA-Planung)
und auBerhalb (Statik, Branschutz, Schadstoffe) unseres Hauses

- Alle Leistungsphasen gem. HOAI, d.h. insbesondere Konzeption,
Planung, Dimensionierung, Ausschreibung, Angebots- und
Rechnungsprifung und Bauleitung

ARCHITEKT*IN BEI ITR

WAS SIE BIETEN

- Abgeschlossenes Studium als Architekt*in,
Mitglied der Architektenkammer NRW

- Sicherer Umgang mit moderner Planungssoftware,
CAD-Systemen, AVA-Software

- Projekterfahrungen im Bereich der »Integralen Planung«

- Sie arbeiten moglichst selbstandig im Team und Gbernehmen
gerne schnell Verantwortung

- |hr Arbeitsstil ist [6sungs- und kundenorientiert

- Sehr gute Kommunikationsfahigkeit

- Gute Deutschkenntnisse

INTERESSIERT?

WIR FREUEN UNS, SIE KENNEN ZU LERNEN

Bitte senden Sie Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und moglichem
Eintrittstermin per eMail an: bewerben@itr-haan.de

Dr. Heiko Timmer . ITR Ingenieurblro Timmer Reichel GmbH
Ohligser StraBBe 37 . 42781 Haan

itr-haan.de

ITR - WOHLFUHLEN VON ANFANG AN

Gut dokumentierte Standards fiir Arbeitsprozesse

Vorlagen fur Arbeitsunterlagen

Mentoring in der Einstiegsphase durch erfahrene Mitarbeiter*innen
Einarbeitung im Team

Interne und externe Schulungen

ITR - UNSERE PHILOSOPHIE

Schnelle Ubernahme von Verantwortung

Flache Hierarchien, Geschaftsfiihrung immer ansprechbar
Flexible Arbeitszeit

Home Office nach Abstimmung mdglich
Bonus-Programm: Mitarbeiter*innen werden Uber Bonus
an Jahresiberschuss beteiligt

Modellbasierte Planung mit modernsten Werkzeugen
(mh-BIM, DDS-CAD)

ITR - GUT AUSGESTATTET

iPhones, iPads, Notebooks fuir Bau- und Projektleitung,

per Gehaltsumwandlung fur alle Mitarbeiter*innen méglich
Dienstfahrzeug fur Bau- und Projektleitung,

per Gehaltsumwandlung fir alle Mitarbeiter*innen moglich
Dienst-Fahrrad falls gewinscht

Baustellenschuhe, Helme, Westen werden gestellt

GroBer Besprechungsraum mit zwei GroBbildschirmen und
Video-Konferenz-Technik

Mobiles Arbeiten tUber schnelle Gigabit-Anbindung, VPN und VolP

ITR - JEDE MENGE EXTRAS

Angenehmes Arbeiten in klimatisierten Rdumen

Kaffee und Mineralwasser frei — zu jeder Zeit

Drei Teeklichen: Kiihlschrank, Mikrowelle, Kaffee-Vollautomat,
Spulmaschine — alles da

Betriebsfeiern und Events (bspw. Fahrsicherheitstraining)
Betriebliche Krankenversicherung ohne Gesundheitsprifung fur
alle nach Ablauf der Probezeit: Zweibettzimmer und Wahlarzt
(,Chefarzt”) im Krankenhaus, 50% Zuschuss fur Erstattung der
Gesamtkosten flir Zahnersatz, Implantate, Kunststofffullungen,
Inlays und Onlays, sowie Reparaturen und Provisorien. Familien-
angehdrige kdnnen durch Gehaltsumwandlung mitversichert werden.
Betriebliche Rentenversicherung durch Gehaltsumwandlung
Parkplatze, fuBlaufig erreichbare Geschafte und Restaurants
Schnell in der Natur — sehr gute OPNV-Anbindung (Bus und Bahn)



